
Bericht von Geschäftsführer Manfred Kuras über das ablaufende Geschäftsjahr 2016 
(01.01.- 31.12.2016) anlässlich der Mitgliederversammlung des Vereins der Freunde der 
Beruflichen Schulen Dillenburg e.V. am Montag, dem 13. März 2017 im Restaurant der 
Gewerblichen Schulen, Dillenburg  

 

1. Einleitung 

Mein Geschäftsbericht dokumentiert die Umsetzung der Vereinsziele der Freunde der 
Beruflichen Schulen Dillenburg e.V. im Geschäftsjahr 2016. 
Unsere Ziele können wie folgt zusammengefasst werden: 

- Die Zusammenarbeit zwischen den Institutionen der Wirtschaft, der 
Ausbildungsbetriebe, und den beruflichen Schulen zu stärken. 

- Durch das Vereinsvermögen die beiden Berufsschulen ideell und materiell zu 
unterstützen. 

So konnten mit Mitteln des Fördervereins in der Vergangenheit zahlreiche Investitionen, 
ergänzende Unterrichtsmedien und Schulprojekte finanziert werden, für die dem Lahn-Dill-
Kreis (LDK) als Schulträger keine ausreichenden Haushaltsmittel zur Verfügung standen. 
 
Gerade der technologische Wandel und die neuen Kompetenzprofile tangieren die 
Berufsschulen besonders, sodass ohne Modernisierungs- und Baumaßnahmen eine 
zukunftsorientierte Berufsausbildung nicht mehr gewährleistet werden kann. 
Deshalb schauen wir mit voller Erwartung auf die Fertigstellung der Neubaumaßnahmen  
an den GSD und KSD sowie der Sanierung der Turnhalle. 
Im Namen seiner Mitglieder bedankt sich der Vorstand für die Leistungen des 
Schulträgers, die den Berufsschulstandort Dillenburg nachhaltig festigen. 
 
2016 flossen Zuwendungen im Umfang von ca. 42 000.- € an beide Schulen.  
  
Allen Mitgliedern, die mit ihren Beiträgen zur Erreichung der Ziele beigetragen haben, sei 
an dieser Stelle herzlichst gedankt. 

 

2. Mitglieder des Vereins 

Die Anzahl der Mitglieder, die sich bekanntlich aus Privatpersonen, Institutionen und 
Firmen zusammensetzt, hat sich von 205 auf 207 leicht erhöht. 

(Gesamt: 18;  GSD: 119;  KSD: 70 Mitglieder)      

6  Eintritte im Jahr 2016:                                        Wir begrüßen…... (Ausdrucke GSD) 

 

Die neuen Mitglieder heiße ich in unserem Förderverein herzlich willkommen und darf alle 
auffordern, durch aktive Mitarbeit zum Erreichen unserer Satzungsziele beizutragen.    
Den ausgeschiedenen Mitgliedern gilt unser Dank für ihre langjährige Treue und 
Verbundenheit mit unserem Verein. 



3. Finanzielle Situation des Vereins 

Der Verein verfügt (Stand: 31.12.16) mit 222.217,25 €  über eine solide finanzielle Basis. 
Über die Einnahmen- und Ausgabensituation im Rechnungsjahr 2016 wird im Detail unser 
Schatzmeister Gerd Bender in TOP 4 berichten. 

Neben den Mitgliedsbeiträgen gingen Spenden in Höhe von 38.788,- € ein. 

Wie in den Vorjahren bedanken wir uns besonders bei der Rittal-Foundation und Herrn 
Dr.Friedhelm Loh, Herrn Joachim Loh (Rudolf Loh Preis) sowie bei den Volksbanken  
Dill und Herborn-Eschenburg und den Firmen Doering in Sinn, Herborner Pumpenfabrik, 
Klingspor Haiger, Weber in Dillenburg und Fritz Weg. 
 
Unser Dank gilt aber ebenso herzlich allen übrigen Spendern, die durch ihre Beiträge zur  
Verbesserung der Haushaltslage beider Berufsschulen beigetragen haben. 

 

4. Zuwendungen aus Vereinsmitteln 

Die Zuwendungen aus Vereinsmittel können bis 5000,- €/ Jahr direkt über die Schulleiter 
abgerufen werden.  
Die Einzel-Sachkonten liegen ordnungsgemäß vor. (Dank an Gerd Bender)  
Für eine zügige Bearbeitung der Förderanträge haben sich E-Mail-Abfragen im Vorstand 
vorteilhaft erwiesen. (über 2000,- €  Entscheidung in Vorstandssitzung) 
Die Begründungen der Anträge waren so überzeugend, dass wir immer einstimmig den 
Anschaffungswünschen der Schulen zustimmen konnten.  
z.B. 
o  Antrag KSD vom 03.02.16 auf Komplementierungsfinanzierung im Rahmen des  
    EFRE-Programms von 25.000,- € (aufgestockt Febr. 2017 auf 30.000,- €) 
o  Antrag GSD vom 07.10.16 Modernisierung der Audiotechnik in Raum A 001  
    Gesamtkosten 10.270,- €; Kostenübernahme von 50 % durch den Förderverein. 
 
O Weitere Förderprojekte siehe Bilderfolge Präsenter!  

 

5. Vorstandssitzungen und Tätigkeitsschwerpunkte 

Im Verlauf des Jahres 2016 fanden 4 Vorstandssitzungen statt: 

01. Febr.;  07. März;  04. Juli und 10. Okt. 2016 sowie   

 

3 vorbereitende Arbeitsgruppen-Besprechungen: 

- mit dem GSD SL-Team zur Vorbereitung der Abstimmungsgespräche bezüglich der 
Ausstattungen des Schulneubaus am 15. April 

- Informations- und Abstimmungsgespräch mit dem Schulträger, IHK, HK Wetzlar 
und Ausbildungsbetrieben am 10. Mai 

- Stellungnahme zum SL-Besetzungsverfahren GSD an HKM und SSA am 20. Aug. 



Neben der Antragsabwicklung, die im Wesentlichen von unserem Schatzmeister Gerd 
Bender vorgenommen wird, sind folgende Tätigkeitsschwerpunkte des Vorstands im 
Geschäftsjahr 2016 hervorzuheben.   

 

5.1 Begleitung der Baumaßnahmen und Konzeptentwurf für die Komplettierung der  
      Ausstattungen GSD  
 
Der aktuelle Baufortschritt an beiden Schulen war durchgängiges Thema aller 
Vorstandssitzungen. So konnte das Richtfest termingerecht am 01. Dezember 
(zum 70. Jahrestag Hessens) gefeiert werden. 
Voraussichtlich können die beiden oberen Stockwerke des neuen B-Traktes nach den 
Sommerferien bezogen werden. Die Fertigstellung der Werkstätten wird bis zu den 
Herbstferien erwartet. 
An den KSD soll im Sommer mit der Aufstockung begonnen werden (Aufzugschächte z.Z. 
in Arbeit); die Sanierungsarbeiten der Turnhalle gehen 2017 weiter. 
 
Unter Vorsitz von Udo Bretthauer führte das Informations- und Abstimmungsgespräch am 
10. Mai Vertreter des Schulträgers (Hr. Schreiber, Fr. Weber, der IHK (Dr. Hackenberg), 
der HK Wetzlar (Hr. Hoffmanns) mit den Obermeistern von Kfz- und SHK-Innung, der Fr. 
Loh Stiftung (Hr. Hensgen) und Ausbilder mit dem SL-Team der GSD an einen Tisch. 
 
Ziele:  

- Abstimmung der techn. Einrichtungen mit den Ausbildern der heimischen Betriebe 
- Sponsoring ausloten 
- Standard „Wirtschaft 4.0“ für eine zukunftsorientierte Ausbildung unserer Schüler 
- Innovation für die Lehrerfortbildung (vgl. Schubwirkung NT 1982/84) 
- gemeinsame Nutzung von Räumen und Laboreinrichtungen durch IHK, HK, VHS, 

Betriebe („Dillenburger Modell“) 
 
Die Abstimmungsgespräche fanden in 4 Gruppen statt und werden 2017 weitergeführt. 
a) Metalltechnik, b) Kfz- und Anlagenmechanik (SHK), c) Holztechnik, 
d) E- und IT-Technik, Mechatronik und Automatisierungstechnik. 
 
Durch enge Kooperation sollen Doppel-Investitionen von Schule und Betrieben vermieden 
werden. Weitere Impulse werden aus der Haigerer- und Dillenburger Unternehmerrunde 
erwartet. 
Auch für den Förderverein stellt die Größenordnung dieses Ausstattungsvolumens in Höhe 
von ca. 4,5 Mill. € eine besondere Herausforderung dar.  
Fazit:  
Der BS-Standort muss als Kompetenzzentrum im nördlichen LDK erhalten bleiben. 
 
5.2 Info-Zentrum  
 
Das Arbeitsverhältnis von Fr. Kühne wird verlängert; die rechtliche Vertragsausgestaltung 
hat Hr. Walter Gehring übernommen.  
Schüler und Lehrer sind dankbar für die wertvollen Dienstleistungen von Fr. Kühne. 



5.3 BG-Standort an den KSD stärken 
 
Der Vorstand des Fördervereins stimmt der Aufnahme des Schwerpunktes „Pädagogik“  
im BG in Kooperation mit dem Bereich Sozialpädagogik der GSD zu, um ein ortsnahes 
Angebot vorzuhalten. 
Da die Schulleitungen von W.v.O. , Johanneum und Goetheschule Wetzlar in einem 
Schreiben an den Bau- und Schulausschuss des Kreistags gegen diese Einrichtung 
argumentieren, wird zurzeit eine Stellungnahme des Fördervereins zur Unterstützung des 
KSD-Antrags erarbeitet. 
 
5.4 Öffentlichkeitsarbeit 
 
Durch die professionelle Unterstützung aus dem Hause Bretthauer entstand  am  02.Dez.  
unser 2. Newsletter – eine tolle Informationsschrift über die Aktivitäten des Fördervereins.  
Danke an unseren Vors. Udo Bretthauer und an seine Werkstudentin Frau Wientzek.  

Vertreter des Fördervereins zeigten Präsens am: 
29.01.16   Verleihung des Rudolf-Loh-Preises und BS-Zeugnisausgabe 
16.02.       Dillenburger Forum: „Industrie 4.0“ mit Prof. Dr. Post, Fa. Festo 
16.02.       Gründungsversammlung „Bildung ist Zukunft“, Fa. Rittal Herborn  
19.04.       Übergabe des Zuwendungsbescheides der Volksbank Herborn-Eschenburg eG 
24.04.       Übergabe „Medienwagen für Hessentag“, Fa. Klingspor Haiger 
20.-29.05. Hessentag Herborn: „Mitmach-Gießerei“ am Schulstand 
28.06.       Übergabe der Schulgießerei: (Fa. Doering Sinn: Hr. B. Cloos) 
                     Dank für die Spenden!       (Fa. Herborner Pumpenfabrik: Hr. W. Kühn) 
                                                                (Fa. Buderus Guss, Breidenbach: Hr. Hornburg) 
12.07.       Verabschiedung von Paul Alhäuser – Einladung zur außerordentlichen VS 
10.08.       Einladung zur Grundsteinlegung des neuen Produktionswerkes der Friedhelm 
                 Loh Group in Haiger am 19. Aug.; Gratulationsschreiben zum 70. Geburtstag. 
                 Aus dem „Stiftungszweck Bildung“ der Tombola gingen 10.000,- € an den  
                 Förderverein für die GSD-Neubauausstattungen. 
18.11.       Gratulationsschreiben zum 80. Geburtstag an den Gründer unseres Vereins 
                 Herrn Reinhold Wiegand. 
01.12.       Einladung zum Richtfest des Werkstatt- und Laborbaus. 
                 Dank an die Fa. Wendel Email für die Bereitstellung von Werkhallen um die  
                 fachpraktische Ausbildung an der GSD in der Übergangszeit zu ermöglichen. 
21.12.       Pressebericht: „Erste Schritte ins Berufsleben“  
                 Der Förderverein unterstützt das InteA-Konzept der beiden Berufsschulen, um  
                 junge Migranten in das Ausbildungssystem zu integrieren. 
 
Seit 1983 dokumentiert der Förderverein eindrucksvoll, in welcher Weise Betriebe der 
Region und die beiden Beruflichen Schulen auf einer verlässlichen Vertrauens- und 
Verantwortungsbasis miteinander kooperieren. Dieses Ziel ist uns weiter Verpflichtung. 
 

Dillenburg, den 13. März 2017 

Manfred Kuras 


